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ACTA ORDINARIA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA DE PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA “TURISTICA INTEGRAL ISLAS MARIAS”, S.A. DE C.V., CORRESPONDIENTE
AL ANO 2025.-----=mmmm e oo

En la Ciudad de México, siendo las nueve horas del dia veinticuatro de marzo del afio dos mil
veinticinco, en la Oficina de la Gerencia de Administracion y Finanzas de la Empresa de
Participacion Estatal Mayoritaria “Turistica Integral Islas Marias” S.A. de C.V. (TURIIMAR), ubicada
en Aeropuerto Internacional Benito Juarez de la Ciudad de México, Terminal 1, Puerta 8, Edificio
C, Segundo Nivel, Oficina 330T1, Av. Capitan Carlos Ledn sin numero, Peiidn de los Bafios, C.P.
15620, Venustiano Carranza, Ciudad de México, el comité de transparencia se reune con el
propésito de celebrar la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del afio
2025 de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria Turistica Integral Islas Marias S.A. de
C.V., de conformidad con lo dispuesto en los articulos 43, 44 fraccion Il y demas aplicables de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), razén por la cual
en este acto se reunen los siguientes servidores publicos: José Daniel Ceron Pérez, Presidente
del Comité de Transparencia de Turistica Integral Islas Marias, Sociedad Anénima de Capital
Variable, la Contadora Publica Aurora Ruth Delgado Bonifaz, Responsable del area
coordinadora de archivos, el licenciado Héctor Mondragén Arreola, Titular del Organo
interno de Control, y la Técnico en Soporte y Mantenimiento de Equipos de Computo Jazmin
Elizabeth Lopez Cruz, quien funge como Secretaria del Comité, de conformidad a los
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El Ciudadano José Daniel Cerén Pérez, Titular de la Unidad de Transparencia y Presidente del
Comité de Transparencia de “Turistica Integral Islas Marias” S.A de C.V. dio las palabras de
bienvenida con motivo de la Primera Sesién Ordinaria del Comité Transparencia de la
Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria Turistica Integral Islas Marias, S.A. de C.V.---------

Acto seguido la Secretaria del Comité, efectud el pase de lista de los servidores publicos
convocados y una vez verificada su presencia, informa al Presidente del Comité de
Transparencia que es procedente la declaracion de quérum legal e instalacion de la Primera
Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia, por haber mas del cincuenta por ciento (50%)
de los integrantes del mismo.
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HOJA DOS DEL ACTA ORDINARIA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA PRIMERA
SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA DE
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA “TURISTICA INTEGRAL ISLAS MARIAS”, S.A. DE
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Una vez cubiertos los requisitos legales el Presidente del Consejo declard el Quérum legal para
llevar a cabo la presente sesion, instruyendo a la secretaria dar lectura a la “Orden del dia” para
su analisis y en su caso aprobacion a través de acuerdo consensados por los integrantes del
Comité de Transparencia, siendo los temas programados, los que a continuacion se enuncian:-

lll. Se informa que la secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno expidio la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados; la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Pesesion de los Parficulares.s==s====sme-srmmmremammmmmcmmencmeonoossessssnssses

IV. Se informar sobre la reforma del articulo 3, fraccién XV, de la Ley Organica de la
Administracion PUblica Federal.--------======nmmmmmmmmmmmmmmmmmm oo oo omm oo mmoomooom oo

VI. Informe de las solicitudes de informacion atendidas. ---------==========---=-----=s=-om--oooo-

VII. Informe sobre la carga de informacién de las obligaciones de transparencia. ----=----=-----

Una vez establecidos los temas a tratar en la presente sesion, se procede a realizar la discusion
de los mismos por parte de los integrantes del Comite de transparencia, interviniendo todos y
cada uno de sus miembros para verter su opinién sobre mencionados temas.------------=---- -
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En relacién con el punto lll, correspondiente a la informacion sobre la expedicion de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y la Ley Federal de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de los Particulares, el Presidente del Comité enfatizé la importancia de
estas disposiciones como marcos normativos fundamentales para garantizar el acceso efectivo
a la informacion y la proteccién de datos personales dentro de la empresa. Se hizo hincapié en
la necesidad de fortalecer la difusion y comprension de estas leyes entre las y los servidores

Respecto al punto 1V, relativo a la reforma del articulo 3, fraccion XV, de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, se expusieron los alcances e implicaciones de dicha reforma en
el ambito de la administracién publica, destacando su impacto en la organizacion y
funcionamiento de las entidades del Gobierno Federal. Los integrantes del Comité coincidieron
en la necesidad de actualizar los marcos regulatorios internos en congruencia con la citada

En lo que concierne al punto V, se abordaron las medidas para la capacitacion continua del
personal en materia de transparencia, proteccién de datos personales y gestion docu mental. Se
propuso disefiar un programa estructurado de capacitacion, que considere la normatividad
vigente, buenas practicas institucionales y el desarrollo de competencias clave para el personal
involucrado en estos ProCeS0S.----=================s==sssssosooossooossoooomoomTTTTTTTITITIIT

Para el punto VI, la Unidad de Transparencia presento un informe detallado de las solicitudes
de informacion publica atendidas en el periodo correspondiente, destacando el cumplimiento
de los plazos legales, los tipos de solicitudes recibidas, asi como las areas responsables de su
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atencion. El Comité reconocié el esfuerzo de las unidades administrativas por atender las A

solicitudes conforme a lo dispuesto en la ley.------==---===-=-m==mmmmoommmommmmmmmmommnmmmnm e
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Finalmente, en el punto VI, se presenté el informe sobre la carga de informacion

correspondiente a las obligaciones de transparencia en la Plataforma Nacional de

Transparencia. Se sefialé que, si bien se ha cumplido en tiempo y forma con los periodos de
carga, es necesario establecer medidas adicionales que aseguren la calidad, integridad y
oportunidad de la informacion publicada.------==--=--=--====--=----oomommoommommmom o m e
Una vez analizados y discutidos todos los temas del orden del dia, y habiendo escuchado las
intervenciones de los integrantes del Comité, se procedié a la adopcion de los siguientes
P T = e [0

ACUERDO UT.-SO1/01/25. Con relacién al punto lll de la orden del dia. Se da por enterado
el Comité de Transparencia sobre la expedicion y vigencia de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion

de Sujetos Obligados, y la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Particulares, instruyendo a la Unidad de Transparencia a proceder con la difusion y observancia
al interior de la empresa,------===esmm==mmmmsmmemmomoocommooomooesesseeemomsoseccsocoomoccommenooo

ACUERDO UT.-S01/02/25. Con relacién al punto IV de la orden del dia. Se informa y toma
conocimiento de la reforma al articulo 3, fraccién XV de la Ley Organica de la Administracion
Plblica Federal, acordando que la Unidad de Transparencia emita un boletin informativo a las
areas correspondientes, a fin de que se actualicen los marcos normativos internos conforme a
dicha reforma.------======mmmmmmm o m e e oommmsmossooooooosoo s
ACUERDO UT.-S01/03/25. Con relacién al punto V de la orden del dia. Se aprueba
implementar un programa de capacitacién continua en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales, el cual sera coordinado por la Unidad de
Transparencia en conjunto con el Area Coordinadora de Archivos y el Organo Interno de
(0] 111 o) ettt

ACUERDO UT.-SO1/04/25. Con relacién al punto VI de la orden del dia. Se presenta y da
por recibido el informe de solicitudes de acceso a la informacion publica atendidas durante el’
periodo enero-marzo de 2025, destacando la respuesta oportuna y el cumplimiento de plazos
legales por parte de las areas responsables.
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ACUERDO UT.-S01/05/25. Con relacién al punto VIl de la orden del dia. Se aprueba el
informe sobre la carga de informacién correspondiente a las obligaciones de transparencia en
la Plataforma Nacional de Transparencia, y se instruye a las unidades administrativas
responsables a reforzar sus procesos de revision y actualizacion de la informacién publicada.--
Continuando con el proceso de la sesion, y al no tener objeciéon o comentarios adicionales
relacionados a los acuerdos, se dan por aprobados los presentes acuerdos y se instruye a la
Secretaria, se informe de la presente reestructuracion a la Subdirecciéon de Seguimiento de
Cumplimiento “B", dependiente de la Direccion General de Enlace con la Administracién Publica
Centralizada y Tribunales Administrativos del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), asi como al Presidente del Consejo de
Administracion de la Entidad y al Coordinador Institucional de Control Interno de la Secretaria
de Marina, asi como a los integrantes del Comité de Transparencia,-------------=------cmee-

Finalmente una vez atendidos el presente asunto, el Presidente del Comité de Transparencia
agradece la participacion de los miembros del Comité de Transparencia cuyos integrantes
firman al calce y al margen de la presente acta, dando por terminada la presente sesién en la
Ciudad de México a las once horas del dia veinticuatro de marzo del afio dos mil veinticinco.--
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Firmas.

Contadora Publica
Responsable del area coordinadora de archivos
de la Empresa “Turistica Integral Islas Marias”,
S.A.de C.V.
rreola Aurora Ruth Delgado Bonifa'z>

Licenciado en Derecho
Titular del Organo Interno de Control de la
Empresa “Turistica Integral Islas Marias”, S.A. de
CV.
Héctor Mondragg

Titular de la Unidad de Transparencia
Presidente del Comité de fransparencia de la

Empresa “Turistica Integral |las M !rfias", S.A.de C.V.

José Daniel Cerén Pérez
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Secretaria del Comité
De la Empresa “Turistica Integral Islas Marias”,
S.AA.de C.V.
Jazmin Elizabeth Lopez Cruz
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