CONVOCATORIA TURIIMAR 2024
CAPTACION DE TALENTOS
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De conformidad al contenido del articulo 1 » 0y 123 apartado B de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, asi como los articulos 1,5y 20 de la Ley Federal de los
Trabajadores al servicio del Estado y articulo 3 del acta constitutiva de la Empresa de
Participacién Estatal Mayoritaria, denominada “Turistica Integral Islas Marias”, S.A.
de C.V. se expide Ia

“Convocatoria para contratar Talento Humano a fin de
cubrir puestos a nivel de mando Y operativos en la Empresa
de Participacion Estatal Mayoritaria “Turistica Integral Islas
Marias S.A. de C.V.” :
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I. Informacioén de Ia Empresa ;Conécenos!

O a. Nuestro origen.

El 08/marzo/2019, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el “Decreto por el
que se desincorporan del Sistema Federal Penitenciario los Centros Federales de
Readaptacion Social que se indican, ubicados en el Complejo Penitenciario Islas
Marias”, declarada como Area Natural Protegida.

Con fecha 13/marzo/2021, el Licenciado Andrés Manuel Lopez Obrador, Presidente
de los Estados Unidos Mexicanos, debido a presenciar el “Proyecto Integral de Ia

Reserva de la Bidsfera Islas Marias”, instruyendo el manejo de esas islas a la
Secretaria de Marina.

El 20/agosto/2021, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el “Acuerdo por el
que se da a conocer el “Resumen del Programa de Manejo de la Reserva de Ia
Biosfera Islas Marias”, por virtud del cual, se permite un tipo de turismo que es

compatible con la conservacién Yy proteccion de los ecosistemas, al ser “de bajo
impacto”.

Dentro de las referidas acciones de cambio estructural, se suma la constitucién de
la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria, denominada “Turistica Integral
Islas Marias”, S.A. de C.V., Cuyo propdsito es la prestacién de servicios turisticos de
bajo impacto ambiental en el archipiélago Islas Marias, bajo un modelo de desarrollo
equitativo y respetuoso del habitat, promoviendo la proteccién de la diversidad cultural
y el ambiente natural.

O 2. Nuestra Misién.

Prestar de manera integral servicios turisticos de bajo impacto ambiental en el
Archipiélago de Islas Marias mediante el ejercicio de los permisos y autorizaciones
que la autoridad correspondiente otorgue para tal efecto, con plena observancia del
“Programa de Manejo de la Reserva de la Biosfera Islas Marias" y la normativa
aplicable, a fin de promover Ia proteccion de la diversidad cultural y el ambiente natural.

3. Nuestra Vision.

Convertirse en una empresa prestadora de servicios turisticos de vanguardia,
reconocida a nivel nacional e internacional por la experiencia ofrecida a los clientes en
la reserva de la biosfera de Islas Marias Yy a precios razonablemente accesibles.
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¢Dénde nos ubicamos?

Actualmente la Empresa se encuentra en la Ciudad de México, y cuenta con sucursales
operativas en las siguientes areas geograficas:

e Islas Marias (Maria Madre), Nay., donde se cuenta con hostales, actividades
turisticas, areas de descanso y esparcimiento.

¢ Puerto de Mazatlan, Sin., donde se cuenta con oficinas y salida del transbordador.

e Puerto de San Blas, Nay., donde se cuenta con oficinas de punto de venta y salida
del transbordador.

e Puerto de Veracruz, Ver., donde se cuenta con oficinas de punto de venta y
actividades de recorrido en la Goleta “lguala”.

e Aeropuerto de la Ciudad de México, donde se cuenta con un punto de venta, asi
como en diversos lugares publicos de mayor concurrencia.

Asimismo, préximamente entraremos en operacion en Boca de Chila, Nay., por lo que
dependiendo del perfil y la vacante que se cubra, sera el lugar o area de trabajo.
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2. Puestos vacantes

O La Empresa cuenta con la siguiente oferta de trabajo dirigida a personal a todo el
personal civil y militares en situacién de retiro con Ia finalidad de cubrir las vacantes
de los puestos con categoria de nivel de Mando como lo son Gerentes, Subgerentes
y Jefes de Departamento nivel de estudios minimo de nivel licenciatura, asi como para
cubrir las vacantes como personal Operativo con candidatos que cuenten un nivel de

estudios técnico y medio superior, como se indica:

Oferta dirigida a los candidatos

de carreras afines a:

Personal de Mando

que cuenten con estudios a nivel licenciatura o superior

Oferta dirigida a los candidatos que cuenten con e
experiencia y con conocimientos afines a:
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Administraciéon de Empresas Turisticas.

Administracién y Finanzas.
Administracién Hotelera.
Marketing.

Recursos humanos
Contaduria Publica.

Derecho Mercantil.

Comercio Internacional.
Disefio Grafico.

Ciencias de la Comunicacion.

Personal Operativo:

Nutricion.
Administracién de Empresas.
Turismo.
Contabilidad.
Secretariado.
Computacion.
Capturista.
Chofer.

Mesero.
Camarero.
Recepcionista.
Barman.
Cocinero.
Ayudante general.

studios a nivel bachillerato o técnico,
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3. Requisitos

O 1. Sermexicano y contar con entre 18 y 58 arios.

Estudios minimos de bachillerato comprobable.
No contar con antecedentes penales.
Disponibilidad para cambiar de residencia.

Habilidad en comunicacién oral y escrita.
Habilidades de trabajo en equipo.

Presentar la documentacion completa.
Presentar entrevista de trabajo.
Presentar y aprobar las evaluaciones psicométricas.

Clinicamente sano para desempefiar las actividades del puesto a cubrir.
Aceptar las condiciones de trabajo.

L0 50 o I O O

4. Documentacién requerida

O Solicitud de empleo.

Curriculum vitae.

Credencial oficial (INE/IFE/ Pasaporte vigente).

CURP.

Acta de nacimiento.

Cartas de recomendacion con teléfono fijo.

Comprobante de domicilio no mayor a tres meses.

Titulo y cédula de la Licenciatura, Maestria y/o Especialidad.

. Certificado de bachillerato.

10.Constancia de antecedentes no penales.

11.Constancia de Situacién Fiscal.

12.Firma Electrénica vigente (FIEL).

13.Declaracion Patrimonial de Conclusion (en caso de haberse desempefiado como
servidor publico).

14.Contar con la entrevista de trabajo.

15. Certificado médico.

16.Resultados de los exdmenes psicométricos.
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Fases y etapas

| La presente convocatoria se dividira en las siguientes fases y etapas:
Fase de Reclutamiento

ETAPA

FECHAS

Publicacién de la convocatoria

08 de agosto 2024

candidatos

Recepcién de documentacion y registro de

Revision de documentos e integracion de
expedientes

Del 08 al 18 de agosto de 2024

Notificacion de revision de documentos a
candidatos

El 19 de agosto de 2024

Fase de Seleccién

ETAPA

FECHAS

Asignacién y aplicacién de evaluaciones
sicométricas

Del 19 al 21 de agosto 2024

Registro y revision de resultados de
evaluaciones psicométricas

Del 22 al 25 de agosto de 2024

Requerimiento de Certificados Médicos

El 26 de agosto de 2024

Recepcién de documentacién original y
aplicacién de entrevista

El' 29 y 30 de agosto de 2024

Notificacién a candidatos que fueron
seleccionados para contratacion

30 de agosto de 2024

Fase de Contratacién

—

ETAPA

FECHAS

Firma de contratos

1 de septiembre de 2024
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Informacién de contacto jEnvianos tu curriculum!

Puedes entregar tu documentacién en forma fisica en nuestras oficinas en Av. Heroica
Escuela Naval Militar Nim. 861, Delegacion Coyoacan, Ciudad de México, C.P. 04830, en
frente del Zooldgico de los Coyotes y si no te encuentras en la Ciudad no te preocupes, nos
puedes mandar tu documentacién en digital y entregarla en original al final del proceso en
caso de ser seleccionado.

Correo electrénico: turiimar.depto.personal@semar.qob.mx

| @’ Teléfono: 55 5624 6500 Ext. 8030
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5. Generalidades.

El personal de sera remunerado de acuerdo con el nivel del puesto que ocupe y al codigo y
nivel correspondiente autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ofreciendo
adicionalmente las siguientes prestaciones:

Vacaciones (20 dias) y Prima vacacional.
Aguinaldo.

Compensaciones y asignaciones adicionales.
Vales de despensa a fin de afio.

Servicios de salud y sociales (ISSSTE).
Capacitacion y desarrollo profesional.

Entre otros.

Te invitamos a estar al pendiente de las notificaciones por correo y numero de teléfono
celular que proporciones ya que es el medio principal de contacto.

Es indispensable cumplir con los requisitos y presentar la documentacién para continuar en
el proceso de reclutamiento y seleccion. La asignacion de las plazas y contratacion se
desarrollara con estricto apego a la legalidad, eficiencia, objetividad, calidad, imparcialidad
y equidad sin discriminacién alguna.

Todo el proceso es gratuito, la Empresa Turistica Integral Islas Marias S.A. de C.V. norealiza

ningun tipo de cobro por proporcionar informacion ni atender los tramites de reclutamiento y
seleccion.

No contamos con gestores ni intermediarios, toda la informacién es directamente con
personal autorizado de nuestras oficinas.

El seguimiento y supervision de la presente convocatoria, asi como su proceso de seleccién
y resolucion de situaciones no previstas seran analizadas por la Direccién General y la
Gerencia de Administracion y Finanzas.

En la Ciudad de México, a 07 de agosto de 2024.

Elaboré

Depto. de Capacitaci
Persona Talenm/l-l

Revisé
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