MARINA TURISTICA !NTEGR_{\L

ACTA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA INSTALACION Y PRIMERA SESION DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA “TURISTICA INTEGRAL
ISLAS MARIAS”, S.A. DE C.V., CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

En la Ciudad de México, siendo las nueve horas del dia once de junio de dos mil veinticuatro, en la

Oficina de la Direccién General de la Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria “Turistica Integral de -

Islas Marias” S.A. de C.V., ubicada en el Segundo Nivel del Edificio “B”, sito en Avenida Escuela Naval
Militar No. 861, Colonia Los Cipreses, Alcaldia Coyoacén, cédigo postal 04830, Ciudad de México, con
el proposito de celebrar la instalacion y Primera Sesién del Comité de Transparencia
de la Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria Turistica Integral Islas Marias, S.A. de C.V. y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 43, 44 y demas aplicables de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP), razén por la cual se relnen los siguientes
servidores publicos:

El Capitan de Navio del Cuerpo General Diplomado de Estado Mayor Rafael Gomez Conejo, Director
General y Presidente del Comité de Transparencia de Turistica Integral Islas Marias, Sociedad Andénima
de Capital Variable, la Teniente de Navio del Servicio de Administracién e Intendencia Naval Licenciada
en Contaduria Maria Desiree Molina Mufioz, Primer vocal del Comité de Transparencia, la Teniente de
Navio Servicio de Comunicacién Social Licenciada en Mercadotecnia Jessica Garcilazo Delgado, Tercer
vocal del Comité de Transparencia, el Teniente de Navio Servicio de Administracion e Intendencia Naval
Técnico Intendente Naval José Carlos Garcia Purata, Cuarto vocal del Comité de Transparencia, el
Contador Publico Victor Alejandro Ruiz Rivera, Representante del Organo Interno de Control, el
Teniente de Navio Servicio de Justicia Naval Licenciado en Derecho Juan Carlos Pérez Paz Jefe del
Departamento Juridico; asimismo de forma virtual mediante la plataforma digital Zoom, el Capitan de
Corbeta Cuerpo General P.A. Héctor Garcia Garcia suplente del Segundo vocal del Comité de
Transparencia y en su calidad de Secretario del Consejo, el Teniente de Corbeta SIA. IECN Sergio
Augusto Valencia Irineo. '

HECHOS
El Ciudadano Capitan de Navio del Cuerpo General Diplomado de Estado Mayor Rafael Gémez Conejo,
Director General y Presidente del Comité de Transparencia de Turistica Integral Islas Marias S.A de C.V.

de Participacién Estatal Mayoritaria Turistica Integral Islas Marias, S.A. de C.V.
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dio las palabras de bienvenida a la Instalacién y Primera Sesién del Comité Transparencia de la Empresa/

Acto seguido el Secretario del Comité, efectud el pase de lista de los servidores publicos convocados, y
una vez verificada su presencia, informa al Presidente del Comité de Transparencia, que es procedente
la declaracién de quérum legal e instalacion de la Primera Sesion de del Comité de Transparencia, por
haber mas del cincuenta por ciento (50%) de los integrantes del mismo.
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MARINA TURISTICA INTEGRAL

HOJA DOS ACTA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA INSTALACION Y PRIMERA SESION DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA “TURISTICA
INTEGRAL ISLAS MARIAS”, S.A. DE C.V., CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

Una vez cubiertos los requisitos legales el Presidente cag_ﬁ Consejo Ezclaro’ el Quorum legal para llevar a
cabo la presente sesién, instruyendo al secretario dar lecturaa ia “Orden del dia” para su analisis y en
su caso aprobacion a través de acuerdo consensados por los integrantes del Comité de Transparencia,
siendo los temas programados, los que a continuacion se enuncian:

I. Lista de asistencia y declaracion de qudrum legal.

Il. Orden del dia.

IIl. Nombramiento y Ratificacidn del Titular de Transparencia y el Responsable del SIPOT. ----------------

IV. PSA para la atencién de informacién de transparencia y acceso a la informacién publica conforme
al oficio TURIIMAR num. 830/2024 del 06/06/2024.

V. Cumplimiento de las obligaciones de transparencia por los servidores publicos de la entidad
conforme al oficio TURIIMAR ndm. 762/2024 del 29/05/2024, y Superior oficio UNDETRAN num.
1015/2024 del 11/03/2024.

VI. Solicitud mediante correo electrénico del 27/05/2024, realizada por la Unidad de Transparencia y
el OIC- TURIIMAR para recibir asesoria, coordinacion y capacitacion del INAl'y de la cual se remitié
por citado Instituto la propuesta de cursos que se recomienda para los servidores publicos del
sujeto obligado.

VII. Designar a los servidores publicos que realizaran la capacitacion y asesoria relativa a la RED por una
cultura de transparencia 2024, publicada por la Direccién General de Capacitacion del Instituto
Nacional de Acceso a la Informacién Publica.

VIIl. Probleméticas observadas en la entidad, relacionadas con la transparencia, acceso a la informacion /~
y el desahogo de solicitudes recibidas en el Sistema de Publicaciones de Obligaciones de
Transparencia, mismas que se enuncian como sigue:

1. Falta de informacién documentada, estadisticas y datos pormenorizados solicitados por los
requirentes de la informacién y con los que cuenta la entidad.

2. Atencién de las solicitudes de informacién por servidores publicos que no cuentan o cuentan
parcialmente con los datos requeridos, y que ademas no consultan sobre la existencia de los
mismos aunado a que son diferentes los criterios de presentacion de la informacién.------------
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MARINA TURISTICA INTEGRAL

HOJA TRES ACTA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA INSTALACION Y PRIMERA SESION DE DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA “TURISTICA
INTEGRAL ISLAS MARIAS”, S.A. DE C.V., CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

3. No se realiza el analisis adecuado de los documentos que se remiten a la Unidad de
Transparencia como respuesta a las solicitudes de informacién por parte de los servidores
publicos del sujeto obligado, respecto a su clasificacion y/o validacion.

4. Se ha observado falta de interés de los servidores publicos respecto a los datos que deben
proporcionar para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Una vez establecidos los temas a tratar en la presente sesion, se procede a realiza la discusion de los
mismos por parte del Comité de transparencia, interviniendo todos y cada uno de sus miembros para
verter su opinién sobre mencionados temas, por lo cual una vez consensado en pleno del comité de
transparencia, se arriba a los siguientes acuerdos para adoptar.

ACUERDO PUNTO IlI. Con motivo del nombramiento del Titular de Transparencia y responsable del
Sistema de Publicaciones de Transparencia (SIPOT), una vez solicitado que los integrantes del Comité
de transparencia brinden su opinidn respecto a los citados nombramientos, en votacién unanime los
integrantes del comité acuerdan favorable mencionados nombramientosy no tienen objecion alguna.
En ese contexto, se pone en conocimiento del Comité de transparencia que el Titular de la Unidad de
Transparencia asi como el Responsable del SIPOT, no cuentan con las facultades legales para
pronunciarse respecto a la pertinencia, autenticidad, fuente y contenido de la informacién que se
desahogue ante ellos con motivo de los requerimientos de informacion, por lo tanto su actuar es
auténomo y no depende de ninguna Gerencia y/o departamento de esta TURIIMAR

ACUERDO PUNTO IV. En referencia al PSA para la atencién de informacion de transparencia y acceso a
la informacién publica conforme a oficio TURIIMAR niim. 830/2024 del 06/06/2024, como medio para
establecer la politica interna para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del derecho al
acceso de la misma, segtin lo preceptuado por el arabigo 44 de la LGTAIP, el comité de transparencia
de manera unanime considera que el procedimiento cubre con todas las formalidades de ley y contiene
los causales administrativos adecuados para solventar de manera eficaz los desahogos de informaciodn.
Por lo anterior, por unanimidad se adopta como el procedimiento obligatorio para los encargados de
las Gerencias y diversos departamentos que integran a la Empresa TURIIMAR, el cual se encuentra
integrado dentro del oficio TURIIMAR 830 de fecha 06/06/2024 y cuyo contenido se encuentran
enterados todos los miembros del presente Comité.
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MARINA TURISTICA INTEGRAL

HOJA CUATRO DEL ACTA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA INSTALACION Y PRIMERA SESION
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
“TURISTICA INTEGRAL ISLAS MARIAS” S.A. DE C.V., CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

ACUERDO PUNTO V. En cumplimiento a las obligaciones de transparencia de los servidores publicos de
la entidad conforme al oficio TURIIMAR num. 762/2024 del 29/05/2024, asi como Superior oficio
UNDETRAN niim. 2225/2024 de fecha 05/06/2024 (Anexo 1) y Oficio UNIJUR nam. 6645/2024 de fecha
04/06/2024 (Anexo 2), se hace del conocimiento a todos los integrantes del Comité de Transparencia
aqui reunidos, que los servidores publicos encargados de las diversas Gerencias y departamentos de
esta TURIIMAR, deberan de actualizar la informacién conforme a los periodos de la Tabla de
actualizacién y conservacion de las obligaciones de transparencia establecidas en el Titulo Quinto de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Anexo 3), remitiendo citada
actualizacién mediante comunicacién oficial al responsable del SIPOT. En la inteligencia que en caso de
omitir las obligaciones que en materia de transparencia en el ambito de su competencia incurran,
podria generar responsabilidad para los servidores publicos.

ACUERDO PUNTO VI Y VII. Se remitira a los responsables de cada Gerencia y/o departamentos, la
relacion de cursos ofrecidos por parte del INAI con el fin de que se proponga al personal idéneo para
inscribirse a los mismos y mantenerse actualizado en las dreas de materia de acceso a la informacion
publica, se contara con tres dias para remitir citado personal.

ACUERDO PUNTO VIlil.
1. Es responsabilidad de cada servidor publico encargado de las diversas Gerencias y\
Departamentos que integran esta TURIIMAR, el generar la informacion que le sea solicitada a

través de la Direccién General, por lo cual deberan apoyarse del PSA destinado para el desahogo

de la informacidn requerida, lo anterior obedece a las obligaciones que les impone Ley General

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, respecto a su ambito de responsabilidades

y con motivo de sus facultades, competencias y funciones desarrolladas en esta TURIIMAR, por

lo cual debera exponerse de forma fundada y motivada las razones en caso de ausencia y/o falta

TURIIMAR, sera responsable de la informacién que con motivo de sus funcionesy obligaciones
remita a la Unidad de Transparencia de esta Empresa y en todo caso deberan remitir mediante
comunicacién oficial si se cuenta o no con la informacién solicitada, con el objeto de generar el
respaldo documental para el desahogo de las solicitudes de acceso a la informacion --------------

de la informacidn que les sea requerida. (ZS)\Q
2. Cada servidor publico encargado de las diversas Gerencias y/o Departamentos que integran esta
%
3. Los servidores publicos encargados de la busqueda, analisis y desahogo de la informacién que
les sea requerida, deberan analizar si los archivos, documentos o informacion que se pretenda
remitir pudiera ajustarse a las hipdtesis contenidas en el “Capitulo | De las disposiciones
generales de la clasificacion y desclasificacion de la informacion” de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, situacion que en su caso, debera ser informad
al Director General por escrito en los tiempos correspondientes, a fin de que se integre el comitg,

de transparencia para determinar la clasificacion de la informacion. A
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MARINA TURISTICA INTEGRAL

HOJA CINCO DEL ACTA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA INSTALACION Y PRIMERA SESION DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA EMPRESA DE PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA “TURISTICA
INTEGRAL ISLAS MARIAS”, S.A. DE C.V., CORRESPONDIENTE AL ANO 2024.

Continuando con el proceso de la sesién, y al no tener objecién o comentarios adicionales relacionados
con la orden del dia y la lectura de los acuerdos alcanzados en la Primera Sesion del Comité de
Transparencia 2024, se dan por aprobados los mismos, por los miembros del Consejo de Transparencia.

Finalmente el Presidente del Comité de Transparencia hace constar a los integrantes del Consejo, que
contaron con la informacién necesaria para la adopcién de las resoluciones tomadas en la presente
sesion, por lo que no habiendo otro asunto que tratar, los integrantes que participaron en la presente
sesién acuerdan firmar al calce y al final la presente acta, asi como la lista de asistencia adjunta; dando
por terminada la presente Sesién en la Ciudad de México a las 10:00 horas del dia once de junio de dos
mil veinticuatro.

Relacién de funcionarios que participan en la Primera Sesién de Instalacién del Comité de Transparencia
de la Empresa de Participacién Estatal Mayoritaria “Turistica Integral Islas Marias”, S.A. de C.V,,
correspondiente al afio 2024.

Director General y. idente ité de Trahsparencia de la
Empresa “Jitisti derlslas Marias”, S.A. de C.V.

Capitan de Corbeta C.G.
Segundo vocal del Comité de Transparencia de la
Empresa “Turistica Integral p)e Islas Marias”, S.A. de
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Contindan firmas al revergo./. 4
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...Viene del anverso.

Teniente de Navio SCS. L. Merc.
Tercer vocal del Comité de Transparencia de la Empresa
“Turistica Integral de Islas Marias”, S.A. de C.V.
elgado

Jessica Garcilaz

Contador Publico
Representante del Organo Interno de Control de la

Empresa “Turistica Integrgl de Islas Marias”, S.A. de C.V.

TURISTICA INTEGRAL

Teniente de Navio SAIN. T. Int. Nav.
Cuarto vocal del Comité de Transparencia de la
Empresa “Turistica Integral de Islas Marias”, S.A. de

C.V.
José Carlos‘Garciw
S aia

/

Teniente de Navio SIN. L.D./
Departamento Juridico de la Empresa‘ T rlstlca
Integral de Islas Marias”, S.A. de/C
Juan Carlos Pérez Paz /-




